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Reitor da Unifev

Dr. Jeronimo Figueira da Costa Filho
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Fabiana Lopes de Almeida

Controladora Geral do Municipio de Votuporanga-SP

Introducgéo

Duragéo: 30min

A importancia do didlogo, da discricdo e da fungcéo pedagdgica do
responsavel pelo controle interno.

Médulo 1: Plano operativo anual
e o cronograma de trabalho

Duracdéo: 1h

« Como elaborar?

- A definigdo do que monitorar, auditar e fiscalizar: a imprescindibilidade
do conhecimento das politicas publicas, das competéncias do érgdo e
as atribuicées dos cargos.

« O uso dos apontamentos, dos comunicados e dos manuais do TCESP e
do TCU como norteadores.

Médulo 2: A execugédo do monitoramento,
da auditoria e da fiscalizagéo conforme
planejado

Duracdéo: 1h

« Elaborac¢do do plano de agéo de auditoria. Quando utilizar o checklist?
- Elaboracd@o de questiondrios. Exame documental. Visitas in loco.
Registros fotograficos. Entrevistas pessoais.
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Modulo 3: Os relatorios de controle Interno
Duracdo: 1h30

 Importéncia do relatério como instrumento emissor de mensagem,
recepcdo e retroalimentacado.

« Estruturagéo dos relatérios: organizagdo e formato adequado.

- Redagdo dos relatérios: técnicas e melhores praticas. Linguagem
simples, objetiva, impessoal e didatica.

« A cronologia dos fatos. A fundamentacgdo legal.

- A técnica para apresentacdo dos dados (precis@o, ordem Iégica,
clarificagéo dos termos técnicos indispensaveis).

« Apresentacdo de exemplos praticos e andlise critica.

Médulo 4: Tipos e periodicidade dos relatorios

Duracdo: 1h

- Definigdo da periodicidade dos relatérios: frequéncia e rotina.
Andlise por tipo (monitoramento, auditoria, fiscalizagéo).
As determinacgdes legais.

- Relatérios temdaticos: caracteristicas e fungodes.

- Limites legais do contetudo dos relatérios (Constituigéo Federal,
Lei de Responsabilidade Fiscal, outras normas).

Médulo 5: Formatacgdio e recursos visuais

Duracdo: 1h

« Como expedir as recomendagodes no relatério? Exemplos praticos.

* Quais elementos podem compor o relatério (tabelas, planilhas,
quadros, gréficos e fotografias)?

« Exemplos de apresentacdo visual eficiente.

Modulo 6: Fatos e achados de auditoria
Duracdo: 2h

« As diferencas entre fatos, suposi¢cdes, constatacdes, indicios e
opinides.

- Detectei riscos financeiros, operacionais ef/ou de conformidade.
E agora?

- Estudo de casos: andlise pratica de relatérios.
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27 de junho

8h das 12h [ 13h30 as 17h30

Unifev - Cidade Universitaria

Av. Nasser Mardo, n° 3.069,
Pqg. Industrial |, Votuporanga - SP

Investimento
Inclui material de apoio e certificado de participacdo.

R$500,00

Mais informacgodes

(17) 3405-9976
comercial@fev.edu.br

Inscreva-se pelo link
unifev.edu.br/capacitaprofissional

Clique e inscreva-se!



https://www.unifev.edu.br/capacitaprofissional

