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Nucleo do Egresso e Programa de Acompanhamento do Egresso

O Nucleo do Egresso tem como foco acompanhar a vida profissional do
egresso que permita qualificar o que obteve de conhecimento enquanto discente da
nossa Instituicdo e que possa, dessa forma, servir como parametro para auxiliar nas
avaliacOes dos processos de ensino-aprendizagem nos cursos do Centro Universitario
de Votuporanga - UNIFEV.

Para isso, tem como base, desenvolver agdes que possam estreitar lagos entre
nossos ex-alunos e as atividades académicas dos diversos cursos da Instituicdo de
Ensino. Para isso, o trabalho do Nucleo do Egresso tem sido trabalhar em parceria
com outros nucleos e 6rgdos da instituicdo como o NAI — Nucleo de Avaliacao
Institucional, o setor de Comunicacéo e Marketing, acdes da Reitoria e a¢des voltadas
ao ensino-aprendizagem com os coordenadores de cada curso. Dessa forma, permite
gerar uma rede de comunicacdo para as coletas de dados bem como de
agenciamento e continuidade das relacbes entre os egressos e a comunidade

académica.

Percebeu-se no passar dos anos, a necessidade de ter uma politica
institucional que ampliasse as possibilidades de relacdes e trocas de experiéncias
com 0S NnO0ssoS egressos, compreendendo que esse egresso possa ter uma
continuidade nos processos de aprendizagem bem como o de compartilhamento

profissional, reforcando assim, a importancia de ter sido aluno da IES.

Como forma de conduzir uma politica institucional para o egresso, o Centro
Universitario de Votuporanga, em consonancia com o PDI - Plano de
Desenvolvimento Institucional e com o Regulamento do Egresso, ambos aprovados
pelos 6rgaos superiores da IES, vem promovendo uma diversidade de acfes que
reforcam essa identificacdo com 0s nossos ex-alunos e que possam qualificar as
acOes do Nucleo do Egresso como uma maneira de estreitamento das relaces

profissionais e sociais.



Portanto, o Nucleo de Egressos vem trabalhando em trés focos de acdes no

Programa de Acompanhamento ao Egresso:

1)

2)

3)

a partir de Planos de Acédo Institucional que gerem continuidade e
participacdo dos egressos na vida académica, tais como participagcdes de
Bancas de Avaliacdo dos cursos de Graduagao; como palestrantes e ou
oficinantes em Semanas Académicas dos cursos; participagdo com
depoimentos nos Dias dos Profissionais de cada curso e nos informativos
mensais. Processo de fidelizagdo com descontos nas mensalidades de
cursos de Pés-Graduacao.

Promovendo o Espaco on-line do Egresso: pagina dentro do site do
Centro Universitario de Votuporanga que contém informacdes sobre as
turmas formadas em cada ano bem como noticias de egressos e suas
conquistas profissionais e pessoais no mercado de trabalho.

Pesquisa Institucional do Egresso — via formulario eletrbnico em que o0s
egressos respondem algumas perguntas sobre sua condicdo no mercado
de trabalho.

Acompanhamento e relatorio via Linked.in, que permite gerar uma forte rede

de contato profissional com 0s egressos.

Desse modo compreende que 0S egressos possam participar ativamente da

vida académica, conduzindo e apresentando suas experiéncias do mercado para

nossos alunos, sejam em palestras em Semanas Académicas dos cursos da IES, em

depoimentos e entrevistas nos informativos desenvolvidos ou mesmo em

participacdes em Bancas de Avaliacdo, nos Trabalhos de Concluséo de cada curso.

Tais participacdes dos egressos nos processos de ensino-aprendizagem da IES

tornam-se um importante foco adotado pelos gestores de cada curso, uma vez que

permite e permeia 0s processos continuos de aprendizagem para os ex-alunos bem

como uma integracao também com os alunos e docentes da Instituicao.



O Programa de Acompanhamento ao Egresso visa fortalecer os lacos com seus
ex-alunos reforcando também sua continuidade e parceria com a Instituicdo de ensino.
O Centro Universitario de Votuporanga — UNIFEV, tem uma politica para a
continuidade dos estudos aos egressos, oferecendo Bolsas para ex-alunos que
gueiram cursar um novo curso na graduacgao, ou que queira fazer uma Pds-Graduacéo

na Instituicao.

Uma importante forma de mapeamento e obtencdo de algumas diretrizes para
0s cursos da IES é a realizacdo de uma Pesquisa Institucional do Egresso, realizada
anualmente, e que possibilita um contato com os egressos e suas condi¢des atuais

de trabalho, satisfagcdo com o conhecimento obtido e integragcdo com a sociedade.

Para o acompanhamento, o Nucleo do Egresso, em parceria com o setor de
Comunicacédo e Marketing da UNIFEV também gera um relatério anual da rede social
LINKED.IN, focada no mercado de trabalho, e que conta com mais de 4000 ex-alunos
cadastrados, tornando-se, portanto, uma importante fonte para contatos e

acompanhamento social e profissional.



1 PLANOS DE ACAO INSTITUCIONAL

1.1 O Egresso e o0 Dia dos Profissionais

Os cursos de graduacéo do Centro Universitario de Votuporanga promovem,
em cada dia da profissdo de um curso, uma producédo audiovisual com o intuito de
apresentar o curso em questao com entrevistas com alguns dos egressos do curso, 0
gue tem sido uma agéo interessante que aproxima 0s novos alunos com o0s egressos,
apresentando os desafios encontrados no mercado e o quanto a instituicdo possibilita

para o sucesso no mercado de trabalho.

Em 2017, foram desenvolvidos 12 videos com participacbes dos egressos
como forma de apresentar a profissdo e seus desafios no mercado de trabalho, bem

como uma forma de comunicagado com os graduandos de cada curso.

Tais produgbes audiovisuais sédo divulgadas na TV Unifev, redes

sociais e ficam disponibilizados também no canal oficial da Instituicdo no Youtube.

(https://www.youtube.com/user/UnifevVotu)

Em 2017 foram realizados videos para os cursos de Farmacia,
Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Bioldgicas, Biomedicina, Direito,

Educacao Fisica, Engenharias, Fisioterapia, Nutricdo, Psicologia e Quimica.



https://www.youtube.com/user/UnifevVotu




1.2 Participacdo de Egressos em Bancas de Avaliacdo nos Trabalhos de
Concluséo

A participacdo de egressos em bancas de avaliacdo final dos cursos de
graduagdo tem sido um importante mecanismo de troca de experiéncias entre o
egresso, discentes e docentes. Uma vez que o egresso pode dar um respaldo focado
nas relacdes profissionais encontradas no mercado e compatrtilhar tais experiéncias

de trabalho ao avaliar os trabalhos de graduacéao.

A UNIFEV junto aos coordenadores de cada curso, promovem essa
possibilidade de integragdo com o egresso nas avaliages finais, e compreende a
importancia dessa acéo ndo soO para os discentes como para uma reaproximagao dos

egressos com seus antigos docentes e colegas de profissao.

Em 2017, foram convidados a participar das bancas de concluséo de curso, 34
egressos, aumento de 80% em relacdo a 2016. Abaixo 0s respectivos cursos e

guantidade de egressos participantes.
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1.3 Participacdo de Egressos como Palestrantes em Eventos e Semanas
Académicas

Semestralmente, os cursos de graduacao da UNIFEV, desenvolvem eventos
académicos, como féruns, debates, seminarios e Semanas Académicas. O Nucleo de
Egresso instiga os coordenadores de cada curso da IES a convidar 0s egressos para
tais eventos como forma de solidificar o processo de troca de conhecimento e dar

continuidade nas questdes profissionais que envolvem cada profissao.

A participagao de egressos como convidados tem sido de grande valia para que
possa haver uma troca importante de experiéncias bem como um instrumento de

capacitacao para os discentes.

Em 2017, foram convidados a participar de eventos académicos de curso, 56
egressos, aumento de 70% em relacdo a 2016. Abaixo 0S respectivos cursos e

guantidade de egressos participantes.
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TOTAL 59

1.4 Revista Fevilhando

A Revista Fevilhando tem periodicidade mensal, e tornou-se uma base de
comunicacao interessante e focado nos discentes e egressos da instituicao. Em 2017
foram desenvolvidos 12 exemplares, todos com participagcéo de egressos que relatam
sobre algumas lembrancas e atividades do curso e dos desafios encontrados no

mercado de trabalho.

Em 2017 foram convidados egressos dos cursos de Jornalismo, Enfermagem,

Servigo Social, Letras, Publicidade e Propaganda, Fisioterapia e Arquitetura.

=Vilh@ndo




Jornalismo

Fala Egresso!



2 ESPACO ON-LINE DO EGRESSO

O espaco online da pagina do Egresso tem sido uma importante interface que
serve como ambiente de comunicacdo com o egresso, bem como ressalta suas
atuacGes no mercado de trabalho e casos de sucesso no meio profissional. O link da
pagina do Egresso no site da UNIFEV esta no endereco eletrbnico
UNIFEV.EDU.BR/SITE/EGRESSO.

A interface online possui um ambiente voltado para noticias, de conquistas e
projetos dos ex-alunos, e, também, uma area especifica de registros fotograficos das

formaturas desde 2005.

Em 2017, houve 21 insercbes de noticias no site da UNIFEV referente a
egressos no mercado de trabalho. Os destagues mostram a rica diversidade de
atuacOes em que os ex-alunos se encontram no mercado, apresentando muitas
possibilidades de insercdo como na &rea académica como Mestrado e Doutorado,

areas de pesquisa em empresas e 6rgdos privados e publicos.

) ° 60000000 Secis
&unifey  ©9290¢

anc
PORTAL UNIFEV

21 egressos da UNIFEV recebem a carteira da OAB

° Egressa do curso de Letras da UNIFEV conquista titulo
de doutora pela UFSCAR
"

logo em Logistica formado pela UNIFEV atua
a das malores construtoras do Brasil

RH formada pela UNIFEV atua em
esa alimenticia de Uberlandia
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Egressos da UNIFEV recebem a Egressa do curso de Letras investe Egressas da UNIFEV publicam
carteira da OAB em espedalizagdo na Austrélla artigos em e-book sobre Psicologia
Organizacional e do Trabalho

Links:

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=24403

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=23937

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=23621

F @Ab— DIREITO
: 21 egressos da UNIFEV recebem a carteira da OAB

Cerimonia para entrega do documento foi realizada na tltima quinta-feira
(dia 19), na sede do orga..

&

LINGUISTICA
Egressa do curso de Letras da UNIFEV conquista titulo
de doutora pela UFSCAR

Denise Leppos, formada em 2007 pela Instituicdo, investigou as razdes
pelas quais a obra do dramat..

PROFISSOES
Tecndlogo em Logistica Formado pela UNIFEV atua
em uma das maiores construtoras do Brasil

Denian de Moraes Garcia, 24 anos, € responsavel pelo recebimento e
estocagem dos materiais utiliza..

MERCADO
Gestora de RH Formada pela UNIFEV atua em
empresa alimenticia de Uberlandia

Rayana Caroline Alves Freitas, 22 anos, afirma que para ser um bom
profissional na area, € necess..

DIA DO GEOGRAFO
Egresso da UNIFEV faz da sala de aula a sua realizagdo
profissional

Caio Cesar de Melo Leite, 31 anos, atua como professor em escolas
particulares de Votuporanga, Fer..

Links:

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=23597

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=23323

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22861

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22838
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https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22807

Egressa da UNIFEV investe em Egresso do curso de Pedagogia Egresso do curso de Engenharia de
cursos nos Estados Unidos atua como diretor de Computacdo compartilha
departamento da Secretaria experiéncias profissionais com
Municipal de Educacdo universitarios da UNIFEV
Links:

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22753

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22752

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22739

INTERNACIONAL

destaque na Alemanha

equipe e assistente do ..

Egresso de Engenharia de Computagdo da UNIFEV é

Flavio Henrique Curte, 33 anos, vive em Ettlingen, onde atua como lider de

DESTAQUE

ambulatério médico

diz que a profissao proporc..

Assistente Social Formada pela UNIFEV concilia
carreira académica com rotina profissional em

Formada em 2011 pela Instituicao, Camila Bergamin dos Santos, 27 anos,

CARREIRA

trabalha no Instituto Dante ..

Egresso do curso de Enfermagem da UNIFEV se
destaca como pesquisador em S3o Paulo

Sérgio Henrique Simonetti, 42 anos, formado pela Instituigdo em 2004,

MERCADO

comanda bar e restaurante e..

Egressa de Gastronomia da UNIFEV investe em

empreendimento gourmet
Fernanda Cavalini Butarelo, 25 anos, formada em 2012 pela Instituigao,

DIA DA MATEMATICA

sociedade atual

a partir de entdo, ela nu..

Egressa da UNIFEV Fala sobre o papel do professor na

Gabriela De Marchi, 27 anos, sonhou desde a adolescéncia com a docéncia;

Links:

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22724
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https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22696

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22693

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22665

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22639

Contabilista formada pela UNIFEV
atua como analista do Executivo

Egressa do curse de Jomalismo da Egresso da UNIFEV é empossado
UNIFEV atua em uma das maiores como psicélogo da Defensoria
emprdesas de redes sociais do Pablica do Estado do Parand
mundo

Links:

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22571

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22482

https://www.unifev.edu.br/site/noticias/noticia.php?n=22338

CARREIRA
Publicitaria Formada pela UNIFEV atua como redatora

exclusiva de multinacional
Apés a formatura, em 2009, Karina Perussi largou a vida no interior e
buscou o seu lugar na Capita..

PESQUISA
Trés psicélogos Formados pela UNIFEV sdo aprovados
em programas de Mestrado

Egressos conquistaram vagas em conceituadas universidades publicas do
Estado; estudos serdo nas ar..

FARMACIA
Egresso da UNIFEV é aprovado em Programa de
Doutorado

Formado em 2011 pela Instituicao, Dwight Assis Chaves, 39 anos,
ingressara, a partir de 2017, na U..

PROFISSOES
Arquiteto Formado pela UNIFEV troca escritério por

mestrado em universidade publica
Guilherme Gasques Rodrigues, 24 anos, deixou a tradicional prestagao de
servigos para apostar na p..

DIA DO ENGENHEIRO
Egressos do curso de Engenharia Elétrica da UNIFEV
relatam experiéncias profissionais na drea

Formados em 2015 pela Instituicdo, Caio Henrigue Rosa de Souza e Rafaela
Holler atuam em uma empre..
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3 PESQUISA INSTITUCIONAL DO EGRESSO

3.1 AUTOAVALIACAO DOS EGRESSOS

Estudos do Comité-Dimenséo 9

Na dimensédo 9 da autoavaliacdo, dois comités distintos abordam a Politica de
atendimento aos estudantes, sendo um deles Atendimento ao Discente e outro a
Politica de atendimento aos egressos. O documento de orientacbes para a
operacionalizacdo da autoavaliacdo publicada pelo INEP/CONAES, concernente a
essa dimensdo, apresenta como nucleo basico e comum a insercéo profissional dos
egressos e a participacéo deles na vida da Instituicdo. Esse documento orienta para
que a CPA desenvolva e integre instrumentos apropriados para levantar dados e
indicadores adequados para avaliar essa dimensdo, como pesquisas ou estudos

sobre 0s egressos e/ou empregadores.

A UNIFEV, por meio do Programa de Acompanhamento ao Egresso,
desenvolvido pelo setor de Comunicagdo e Marketing da Instituicdo, possui como
objetivo principal fortalecer os lagos com seus ex-alunos e propor agdes que sejam

capazes de consolidar e intensificar o relacionamento ja existente entre todos.

Além disso, todos os anos, a UNIFEV realiza uma Pesquisa Institucional do
Egresso, como forma de acompanhar os ex-alunos e realizar um levantamento sobre
as trajetOrias profissionais e o nivel de satisfacdo com a formacdo académica
adquirida. A Instituicdo mantém, ainda, a divulgacdo continua de cursos de pos-
graduacdo. Na participagdo desses, 0s egressos ganham desconto nas

mensalidades, dependendo do curso pretendido.

Nos proximos anos, o Centro Universitario de Votuporanga, pretende fortalecer
e ampliar os canais de comunicacdo, promover eventos em parcerias com as
graduacdes, possibilidade do uso da Biblioteca universitaria pelos egressos, produzir
um nadcleo online e aplicativo mobile para o egresso e, com isso, aumentar e criar

novos beneficios para os ex-alunos.



3.2 Resultado das Pesquisas 2017 e inferéncias sobre a Dimensao 9 —

Atendimento aos egressos.

Em 2017 a pesquisa com os egressos foi revisada e alterada pelo Comité de
Egressos e aplicada por meio do Site da UNIFEV. Em relacdo a quantidade de
respondentes, houve um aumento de 10% (549 egressos participantes), quando
comparado ao numero de respondentes de 2016. Entretanto, este nimero ainda é
bastante pequeno quando comparado ao numero de egressos formados pela
UNIFEV. Foi possivel categorizar os entrevistados por curso e ano de concluséo,
idade, sexo, situacdo profissional e atuacdo na area de formacdo, curso de pos-
graduacédo realizado, se o curso contribuiu para o desempenho profissional,

participagdo em entidades de classe, interesse em curso de graduacgao.

Eu Tenho:

M 20 a 25 anos - 236 egressos
M 26 a 35 anos - 216 egressos
M 36 a 50 anos - 79 egressos

mais de 50 anos - 16 egressos

Fonte: Pesquisa com Egressos 2017. Portal Unifev 2017.
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Minha situagao profissional atual é:

13%

13%

5%

B Autébnomo - 69 egressos
B Empréstimo - 28 egressos
M Funcionario de Empresa Privada -

379 egressos

1 Outros - 72 egressos

Fonte: Pesquisa com Egressos 2017. Portal Unifev 2017.

Eu atuo na minha area de formacgao:

m SIM - 376 egressos
m NAO - 176 egressos

Fonte: Pesquisa com Egressos 2017. Portal Unifev 2017.
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Tenho rendimentos:

m Até RS 2.000,00
255 egressos

H De RS 2.000,00 a RS 3.000,00
141 egressos

m De RS 3.000,00 a RS 5.000,00
97 egressos

= Acima de R$ 5.000,00 54
egressos

4

Fonte: Pesquisa com Egressos 2017. Portal Unifev 2017.

a minha profissao:

8% 6%

M Associagoes de Classe
31 egressos

M Conselhos Regionais
134 egressos

W Cooperativas
4 egressos

= Nao participo de nenhuma

333 egressos

B Sindicatos
45 egressos

Participo de entidade de classe relacionadas ‘

4

Fonte: Pesquisa com Egressos 2017. Portal Unifev 2017.
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Ja cursou uma pos-graduacgao:

B SIM - 216 egressos
B NAO - 332 egressos

Fonte: Pesquisa com Egressos 2017. Portal Unifev 2017.

Realizo ou realizei algum trabalho voluntario
apos a conclusao do meu curso:

B SIM - 197 egressos
B NAO - 351 egressos

Fonte: Pesquisa com Egressos 2017. Portal Unifev 2017.
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Meu curso de graduacao contribuiu para
meu desempenho profissinal:

B Concordo totalmente
m Concordo
M Discordo

Discordo totalmente

Fonte: Pesquisa com Egressos 2017. Portal Unifev 2017.

3.2.1 Anédlise e Estudo Comparativo

Na pesquisa podemos perceber que grande parte dos nossos egressos estao
no mercado de trabalho na area de atuacédo (69%), o que corrobora com os dados de
2016, que foi de 68%.

Na pesquisa percebe-se que 88% dos nossos egressos concordam que 0S
cursos de graduacdo que fizeram estdo contribuindo para o desenvolvimento
profissional. Destes, aproximadamente 45% tem alta satisfacdo na relagdo entre a
formacdo recebida e sua atuacdo no mercado de trabalho. Tais dados torna-se
bastante significativo para um feedback qualitativo de tais dados e os gestores de
cada curso da IES.

Grande parte, 70% trabalham em empresas de carater privado e 13%

desenvolvem suas profissbes como autbnomos.

Fica evidente que grande parte dos egressos ndo desenvolveram um pos-
graduagéo, 69%, ndo dando continuidade nos estudos. Tais dados s&o relevantes
para uma base politica na area da pos-graduacgao da Instituicdo, uma vez que oferece

anualmente diversos cursos de P6s-Graduacéo Lato-Sensu.
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3.3 Banco de Dados do Egresso

A partir de 2015, foi solicitado ao setor de Tecnologias da Informacédo uma
compilacdo de dados para o Nucleo do Egresso, que permitisse acesso a um banco
de dados de egressos. Foi providenciado os dados dos ultimos 10 anos, totalizando
8873 ex-alunos, com informag¢des de nome completo, curso realizado na graduacéao,
ano de término do curso, endereco, telefone e email de contato. Tais informacoes
estdo disponiveis no Portal da Coordenacdo e em planilhas via Excell, com
informacdes de cada um dos cursos, o que facilitou bastante a busca dos dados e

gerenciamentos dos contatos.

I Facenonk X/ Bl Sistema Unitey - Reator,

unifev.edu.br

L";_wunifev = Relatério de Egressos .

3.4 Politica de Beneficio para Pés-Graduacao e Egressos

O Centro Universitario de Votuporanga conta com dois programas com
beneficios em forma de desconto nas mensalidades. O Desconto Curso Concluido
aplica-se para egressos que ja estejam fazendo um outro curso de graduacdo, com
desconto de 20% nas mensalidades, independente de quantos cursos tenha
concluido. (RESOLUCAO FEV N° 23, DE 25 DE SETEMBRO DE 2017)




O Programa de Pdés-Graduacédo, Lato Senso, na UNIFEV permite que os
egressos possam dar continuidade aos estudos em diversas areas. O egresso da
UNIFEV tem desconto de 20% nas mensalidades, tornando-se importante foco da

politica institucional.

Em 2017, 88 (oitenta e oito) egressos fizeram algum curso de Pés-Graduacao
na nossa Instituicdo, o que representa um aumento de 50% no numero de matriculas
anuais em comparacdo com o ano de 2016. (dados: Coordenadoria de Extenséo,

Centro Universitario de Votuporanga, 2017)

3.5 Propostas de Ac¢édo no VIIl Férum de Autoavaliacéo

Em 2017, foi realizado o VIII Férum de Autoavaliacdo e foram apresentadas as
acOes desenvolvidas até entdo bem como as seguintes propostas de acao do Nucleo

do Egresso e pela equipe:

- Continuidade nas acgdes do marketing, como dia das profissoes, entrevistas

de egressos na revista Fevilhando.
- Ampliar os beneficios para os egressos com o uso da Biblioteca Universitaria;
- Criacao do Portal do Egresso e Aplicativo Egresso;
- Instituir o Dia do Egresso a partir de 2018;
- Reforcgar a politica de participacao dos egressos em eventos académicos;
- Criacao de um grupo focal de egressos;

- Criacao de um setor de Ouvidoria do Egresso, para criticas e sugestées.



3.6 LINKED.IN EGRESSO

Centro Universitario de Votuporanga

Votuporanga, Sao Paulo = + de 3.457 ex-alunos - 3.941 seguidores

Sobre nos Atualizacdo recente  Visualizar tudo
UNIFEV: um dos melhores Centros Universitarios do Brasil f%

£~/ | SEMANADE
A UNIFEV orgulha-se em estar entre os melhores Centros L. v C:/ DROF|SS|ONA|S
Universitarios brasileiros avaliados pelo Ministério da Educagdo - @
(MEC). L
Mantida pela Fundagdo Educagdo de Votuporanga (FEV) € uma ‘
Institui¢do particular, comunitaria e sem fins lucrativos. Isso Semana de Profissionais de Publicidade e...
significa que a UNIFEV ndo é regida por um dono, mas sim por unifev.edubr

A UNIFEV acompanha seus egressos também pela rede social LINKE.In,
focada no mercado de trabalho e interface de troca de informacdes dos profissionais
das mais diversas &reas. Atualmente conta com aproximadamente 3941 seguidores,

sendo 3.457 egressos da nossa IES.

Torna-se, portanto, uma interface social de facil acesso e comunicagdo com 0s
egressos, bem como um modo de mapear e acompanhar sua evolu¢gdo no mercado

profissional e areas de atuacao.



SEGUIDORES

12 trimestre 2018 [ - 3920
2017 A, .72:7
2016 VAR - 2.642

2015 [AVERAAAANUIN  1.295

0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000 3.500 4.000 4.500

Legenda: Desde 2015, o perfil UNIVERSIDADE da UNIFEV

no Linkedin cresceu cerca de 208%.

TAXA DE CRESCIMENTO

120%

98%
100% i

80%

60%
40%
40%

20% 6%
0%
2015-2016 2016-2017 2017- 12 trimestre de
2018

Legenda: Crescimento ao longo dos ultimos anos.
Percebe-se o crescimento de 2015 até 2017, o que reforca essa rede social
como uma interface voltada e utilizada pelos profissionais em geral. Grande parte
dos nossos egressos estao na nossa regiao, o que significa em torno de 80% dos

usuarios da rede.



Regides

m Qutros - lturama; José Bonifécio; Jales.

= Regido de Fernanddpolis = Regido de Sdo Paulo

= Regido de Rio Preto Regido de Campinas

Legenda: Localizagdo do publico do perfil.

Dados demograficos dos visitantes Funcao

Principais fungoes

® Meios de comunicagio
. ® Operagdes
® Marketing
® Vendas

® Administragdo

42,31%
15,38%
11,54%
7.69%
3,85%

atuacdo dos egressos.

Legenda:
Area de
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Dados demograficos dos visitantes Nivel de experiéncia

g

Principais niveis de experiéncia

@ Iniciante 73.08%
® Sénior 19,23%
® Diretor 3.85%
® Vice-Presidente 3.85%

Legenda: Nivel de experiéncia dos egressos.

Nos dados fica evidente que 0s egressos em sua maioria tem nivel de
experiéncia como Iniciante, sendo 73%. Aproximadamente 8% tem cargos elevados

de Diretores e ou Vice-Presidente em alguma empresa ou instituicao.

Ex-alunos da 3.538
Onde moram Onde trabalham 0O que fazem
. |
3.499 - Brasil 58 - COFCO International 214 - Educagdo
] | ]
1.596 - Fernanddpolis e Regido, Brasil 51 : CENTRO UNIVERSITARIO DE YVOTUPORANGA... 210 - Administragdo
| ]
?-Séu Paulo e Regido, Brasil 29 - Facchini 5/A 194 - Vendas
I ]
: - Sa0 José do Rio Preto e Regido, Brasil 20 - Usina Coruripe 191 - Operagdes
I |
1.23 - Jales e Regido, Brasil 16 - Bunge Brasil 180 - Desenvolvimento de negdcios
I |
:)6 - Iturama e Regido, Brasil 16 - Banco Santander 165 - Tecnologia da informagio
I |
:9 + José Bonificio e Regido, Brasil 15 - Bradesco 152 - Juridico
1 . |
99 - Campinas & RegiZo, Brasil 12 - Sants Casa De Misericordia De Votuporanga 151 - Engenharia
. |
:9 . Ribeiric Preto e Regido, Brasil 12 - Vikstar Contact Center 137 - Saude
. ]
:3 - Aragatuba e Regiio, Brasil 12 - Neble Group 111 - Arte e design
[ ]
!12 - Santa Fé do Sul e Regio, Brasil 11 - Banco do Brasil 100 - Financeiro
[ ]
|26 - SHo Carlos e Regido, Brasil 11 - Santa Casa de Votuporanga 89 . Contabilidade
I ]
|24 - Uberlandia e Regido, Brasil 10 - Elektro 76 - Midia e comunicagio
. I
|24 - Frutal & Regifo, Brasil 10 - Centro Universitério de Votuporanga 75 - Pesquisa
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