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FUNDACAO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA
Rua Pernambuco, 4196 - Votuporanga - SP - CEP 15500-006 - Caixa Postal 81
Telefone: (17) 3405 9999 / Fax: (17) 3422 4510

Votuporanga, 26 de margo de 2024.
A/C Reitor Académico Anderson Bengal
Referéncia: Aprovagio e encaminhamento ao CONSEPE do novo Regulamento do NAPPS

Reitor Anderson Bengal,

Venho por meio deste solicitar a avaliagdo e encaminhado a0 CONSEPE do novo

regulamento do Nucleo de Apoio Psicopedagogico e Social - NAPPS.

Sem mais, coloco-me a disposi¢do para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Prof. Dra.izarol Godo\ Hampariam

Coordenadora do Curso de Psicologia

(e Cyo»mou |
9283/05 2l

. Dr. Bencal Indalecto
RG.32.284.456-3
pré-Reitor Académico 63 UNIFEV
CAMPUS CENTRO CADENSEITR
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REGULAMENTO DO
NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO

E SOCIAL (NAPPS) Aprovado pelo CONSEPE - Conselho |

de Ensino, Pequisa e Extensdo em:

CAPITULO 1 O%/, QY /Y conforme

N ¢ Rasolucdo n.? 03['
SECAO1
Do Niicleo e Seus Fins { Prof Dr. ﬁ:’.drers‘c:r;chrlg;al Indalécio

Art. 1° - O Nucleo de Apoio Psicopedagogico e Social (NAPPS), da UNIFEV - Centro

Universitario de Votuporanga, tem como objetivo o apoio & comunidade académica por
meio de orientagdes e assisténcia, visando o desenvolvimento integral e harmonioso,
otimizagdo dos recursos pessoais e preparo para o exercicio profissional dos discentes. O
Nucleo ¢ denominado de Apoio Psicopedagogico e Social em razdo de constituir uma
drea de integragio das Ciéncias do Comportamento e da Educagdo aplicada ao
desenvolvimento do estudante, facilitando-lhe o uso de seus recursos pessoais nos
estudos académicos.

Art. 2° - Suas atividades abrangem areas de educagdo, assisténcia e treinamento.

SECAO I
Dos Objetivos

Art. 3° - S3o objetivos do NAPPS:

a) Minimizar dificuldades de relagdo interpessoal, dificuldades de
aprendizagem, situagdes de stress e depressdo ocasionadas por motivos diversos;

b) Desenvolver programas de apoio psicopedagogico e de acolhimento ao
aluno ingressante e estrangeiro;

c) Amenizar as possiveis interferéncias no processo ensino-aprendizagem e
melhorar a integragdo do estudante em seu universo académico e social;

d) Favorecer a melhoria da qualidade de vida dos discentes, investigando
fatores que desencadeiam problemas psicossociais e de satude;

e) Apoiar os estudantes visando o seu desenvolvimento como pessoas
através da utilizagdo de seus recursos proprios;

f) Realizar eventos a partir das necessidades e da demanda do alunado e de
dados oriundos de pesquisas, como agdes de inclusdo a pessoas com deficiéncia e
respeito a diversidade;

g2) Realizar capacitagdes a colaboradores técnico-administrativos e docentes
para o melhor atendimento a diversidade e a pessoas com deficiéncia, a partir da
identifica¢do de demandas e por meio da realiza¢do de projetos devidamente aprovados
pela Reitoria e pela Mantenedora da UNIFEV.

h) Realizar eventos e agdes como forma de combater qualquer tipo de
discriminagdo e de garantir um ambiente académico que valorize a inclusdo, as
diversidades, a igualdade e equidade.

CAPITULO II
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Da Administragdo

SECAOT
Da localiza¢do
Art. 4°- A sede do NAPPS devera ser instalada em local de facil acesso aos estudantes e com
infraestrutura adequada de isolamento acustico para os atendimentos; condi¢do necessaria
para a preservacdo do sigilo.

SECAOII
Da organizagdao
Art. 5° - O NAPPS podera ser constituido por profissionais com graduagdo em Psicologia,
Servigo Social e Pedagogia.
Paragrafo Unico - O Nucleo devera constituir-se, no minimo, por um psicélogo e pessoal de
apoio técnico administrativo.

SECAO 111
Do funcionamento
Art. 6°- O Nucleo serd administrado por um Coordenador-Geral do NAPPS, apoiado pela
equipe de profissionais por ele designado, conforme demanda de atendimentos.

SECAO IV
Do Coordenador-Geral
Art. 7° - O Coordenador-Geral sera indicado pela Reitoria.
Paragrafo Unico - O Coordenador-Geral devera ser docente da UNIFEV - Centro Universitario
de Votuporanga, e ter graduagdo em Psicologia, Pedagogia ou Servico Social.

Art. 8° - Cabera ao Coordenador-Geral:

a) Orientar e dirigir as atividades do NAPPS, garantindo seu funcionamento administrativo;

b) Zelar pela eficiéncia das atividades realizadas;

¢) Convocar e presidir reunides ordindrias e extraordindrias com seus membros;

d) Distribuir trabalhos entre os membros do NAPPS;

e) Solicitar recursos para administragdo e desenvolvimento das a¢des do Nucleo;

f) Controlar a aplicag@o dos recursos colocados a disposi¢do do NAPPS;

g) Realizar atos de competéncia do NAPPS, quando solicitado pela Instituigio;

h) Propor projetos para atendimento das demandas de pessoas com deficiéncia, assim como
capacitagdes para os profissionais envolvidos no seu atendimento

i) Designar equipe para a execugdo dos projetos aprovados para o atendimento de pessoas
com deficiéncias;

j) Representar o NAPPS em eventos relevantes ao servigo.

CAPITULO III
Competéncias

SECAO1
Das atividades desenvolvidas
Art. 9° - As atividades desenvolvidas pelo NAPPS sdo caracterizadas por:
a)  Acolhimento e orientagdo para a resolugdo de demandas diversas
b)  Acolhimento e orientagdo para adaptagdo de alunos ingressantes e estrangeiros;
c) Encaminhamento para servigos e/ou profissionais especializados, quando necessario;
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d)
€)
f)

g
h)

Levantamento de demandas por meio de questionarios, contato com coordenadores,
professores e diretamente com os alunos atendidos;

Realizagdo de campanhas preventivas sobre temas identificados como necessarios por
meio das avaliagdes institucionais ou demanda de setores;

Realizagdio de eventos, como palestras, rodas de conversa, oficinas etc., com frequéncia
bimestral, com temas variados relacionados a diversidade, inclusdo, saude mental, entre
outros;

Elaboragdo de projetos para capacitagdo a profissionais no atendimento a pessoas com
deficiéncia, quando identificada a demanda;

Execucdo de projetos de capacitagdo ao atendimento a diversidade e a pessoas com
deficiéncia, sob aprovagdo dos projetos pela Reitoria e Mantenedora da UNIFEV;
Formagdo de parcerias com o Laboratério de Pedagogia da UNIFEV - Centro
Universitario de Votuporanga, que atende como Sala de Recursos Multifuncionais, no
atendimento a alunos com deficiéncias.

SECAO I
Das condig¢des de atendimento

Art. 10 O acesso dos alunos aos atendimentos do NAPPS se da por procura espontanea, por

encaminhamento de professores ou coordenadores, ou mediante convocagdo para os
atendimentos individuais.

Paragrafo Unico- Os projetos de capacitagio de colaboradores para atendimento a pessoas com

deficiéncia serdo elaborados mediante demandas do setor de atendimento ao aluno ou
coordenagdo de cursos e executados mediante aprovagdo da reitoria e da mantenedora da
UNIFEV.

CAPITULO IV
Das disposigoes gerais

Art. 11 As disposi¢des ndo previstas pelo Regulamento serdo definidas pela coordenagdo do

Nucleo junto com a equipe de trabalho e a Reitoria.

Art. 12 Este regulamento entrard em vigor apos sua aprovagao.

Votuporanga, 26 de margo de 2024.

Prof. Dra. Carol Godoi Hglmpariam

Coordenadora do Curso de Psicologia
Centro Universitario de Votuporanga
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